Особенности системы наставничества в Средней школе №1 в 2024-2025 учебном году (краткое описание). 

1.Реализуемые формы наставничества: 

-Педагог-педагог 

 2.Реализуемые виды наставничества: 

-традиционное; 

-краткосрочное; 

-ситуационное; 

3. Направления реализуемых персонализированных программ: 

-сопровождение молодого педагога; 

-сопровождение педагога в конкурсном движении;

4. Кто привлекается в качестве наставника:
 -Сотрудники Средней школы№ 1

 5. Количество реализуемых персонализированных программ:

 -2 программы. 

Условия, созданные для продуктивной работы наставнический пар:

 1. Разработано нормативно- правовое обеспечение (изданы локальные акты). 

2. Осуществляется консультативная поддержка наставнических пар куратором и педагогом- психологом.

 3. Наставники и наставляемым имеют доступ к необходимым методическим материалам, цифровым ресурсам .

4. В образовательном учреждении выделено пространство для организации встреч наставника и наставляемого.

 5. Обеспечивается стимулирование педагога, выполняющих роль наставников.

