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l. Общие

1. [1рограмма воспитательной

организованным муниципальным обще

школаNsl>, осуществляющим организаци

каникулярное время (далее 
- 

Програм

воспитательного пространства, ценн

воспитате"тtьной деятельности в организац

2. Программа преднЕlзначена

оздоровления (руководителей, зам

осущес],вляющих планирование деятел

оздоровления и коллектива педагогов и

3. Программа направлена на

российских духовно-нраtsственных цен

достоинство, права и свободы человека,

Отечеству и ответственность за его судьб

семья, созидательный труд, приоритет

милосердие, справедливость, коллекти

историческая память и преемственность п

4. Программа разработана с

особенностей участников, направлена

социttльной ответственности и уважения
а также развитие личностных качеств, с

формированию экологического сознан я и эстетического вкуса, развитию
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оложения

ы для лагеря с llневным пребыванием,

разовательным учреждением <Средняя

отдыха и оздоровления обучающихся в

а) направлена на обеспечение единства

о-целевого содержания воспитания и

ях отдыха детей и их оздоровления.

я организаций отдыха детей и их

ей руководителей и специ€tлистов,

ости организации отдыха детеи и их

х).

хранение и укреплеtIие традицион}iых

остей, к которым относятся жизнь,

отизм, гражданственность, служение

, высокие нравственные идеaulы, крепкая

ховного над материЕLльным, гуманизм,

м, взаимопомощь и взаимоуважение,

колений, единство народов России2 .

етом возрастных и психологических

а формирование у них патриотизма,

многообразию культур народов России,

вуюlцих успешной социа.llизации,

шIева

вАнным



способностей к самовыражению в разли
отношения к труду, укреплению цен
поддержанию физического и психологич

5. Методологической основой
воспитательной работы являются два осн
и аксиологический.

Системно-деятельностный

воспитательной деятельности, в

р€вносторонней, самостоятельной

специ€lJIьным образом организованной

педагогических работников в условиях
их субъектной позиции.

Аксиологический подход подразу

методов, которые способствуют развит
качеств, ценностного восприя.гия мира, по

действительности, формированию стремл

6. Принципы рещIизацииПрограм
- принцип единого целевого начаJIа восп
- принцип системности, непрерывн
деятельности;
- принцип единства концепту€lльных
деятельности;
- принцип учета возрастных и индивиду
групп;
- принцип приоритета
- принцип ре€шьности

конструктивных ин
и измеримосl,и ито

2. Щелевой

7. I-{елью Программы является

единых подходов к воспитанию и развити
отдыха и оздоровления дет,ей в преем

государственной политики в области

Российской Федерации.

8. Задачами Программы являютс

разработка единых подходов к

коллектива организации оl,дыха детеи

учреждении, осуществляющих воспи

программы в сфере детского отдыха;

ьные, досуговые

ных видах творчества

семьи, др}жбы,
здоровья.

и уважительного
труда и знаний,

разработки и

вных подхода:
ре€шизации Программы

системно-деятельностный

по подразумевает организацию

главное место отводится активной,
вательной деятельности ребенка и

местной деятельности детей, вожатых и

менного детского коллектива, развитию

вает сис,гему пелаI,огических техник и

ю у детей и молодежи нравственных

иманию места ценностей в окружающей

ния к непрерывному саморазвитию.

ы:

ьнои деятельности;
и преемственности воспитательнои

по, одов, методов и форм воспитательной

особенност,ей восllитаttников и их

од

и

и

в

ресов и поr,ребностей детей;
в воспитательной деятельности.

Программы

uLлизация, формирование и внедрение

детей и молодежи в сфере организации

нности с единой системой воспитания

р€вования подрастающего поколения

ltиr,ате.гtьной работ,е педагогического

а также иных

и рaввивающие

и их оздоровления,



внедреI{ие еlIиных принципов, м

деятельности организаций отдыха

процессу воспитания, формирования и

временных детских коллективов и

подходов к р€lзвитию инструмен
воспитательного процесса при реали
детей и их оздоровления, а также
воспитательные, досуговые и развиваю

9. При реzLлизации цели Про
группы детей:

7 - |0 .цет .'--дети мJlадшего шко

11 - 14 лет-дети среднего ш
15 - l7 лет - дети старшего ш
10. Конкретизация цели восп

возрастным особенностям детей позво
приоритеты:

10.1. В воспитании детей

приоритетом является создание

участниками соци€Lльно значимых

культурно-исторических традиций

направлено на формирование
нравственных и эстетических цен

семье, коллективу и Родине.

l0.2. В воспитании детей с

приоритетом является создание услов
ценностных отношений. Воспитательн

формирование самостоятельности в при

гражданским обязанностям, уважения

р.ввивает способность к социальной

окружающими.

10.3. Воспитание деr,ей старшего

создание условий для приобретения оп

действий и инициатив. Щелевым пр

зрелости, осознанного выбора жизнен

формирование ответственности за сво поступки и готовности к активному

rloB и форпa организации

йиоздоровлениявих
воспитательной

применении к

вития субъектности детей в условиях
пп; разработка

мониторинга

и

и

и Программы в организации отдыха
иных организациях, осуществляющих

ие программы в сфере детского отдыха.
мы следует учитывать возрастные

.ьного возраста;

ьного возраста;

ьного возраста.

ьной работы применительно к
выделить в ней следующие целевые

м его школьного возраста целевым
бл

зн

гоприятных условий для усвоения

внедрение единых

оценки качества

об ва. Воспитание в этом возрасте

й представлений о гражданских,

, развивает чувство I]ринадлежносl,и к

него школьного возраста целевым

для разви,гия соци€lльно значимых и

работа в этом возрасте направлена на

ятии решений, осознанного отношения к

традициям и культурным ценностям,

ивности и навыки взаимодействия с

IIIкоJIы{ого возраста ориеtлтироваtlо Hil

в осуществлении социально значимых

итетом является развитие гражданскои

ых и профессион€uIьных направлений,



участию ts общественной жизни, а

гражданина.

1 1. Разделы Программы

3. Соде

|2. В основу каждого направле

отдыха детей и их оздоровления

способствуют всестороннему развитию
современных условиях.

Основные направления восп

гражданское воспитание:

идентичности, принадлежности к об

многонацион€шьному народу России

содержания воспитательной работы,
определяют

вариативных

ключевые

модулей.

сквозные

государстве и субъекту тысячелетней

уважение прав, свобод и обязанн

патриотическое воспитание: воспитани

другим народам России, форми
идентичности; духовно-нравственное

духовно-нравственной культуры народо

России, формирование традиционн

эстетическое воспитание: формиро

российских традиционных духовных це

отечественного и мирового искусст

уважения к труду, трудящимся, резул
ориентации на развитие самостоятел

профессии, личностное самовыражение

труде в российском обществе, на дости

профессиональной деятельности; ф ическое воспитание, формирование

уважение к правам и обязанностям

крывают

а блоки

особенности формирования
uMrpu, <<Россия>>, кЧеловек>

содержания инвариантных и

тельный раздел

ия воспитательной работы в учреждении
ожены базовые ценности, которые

личцости и успешной социализации в

ной работы включают в себя:

ирование российской гражданской

граждан Российской Федерации, к

как источнику власти в российском
сийской государственности, знание и

й гражданина Российской Федерации;

любви к своему народу и уважения к

ие общероссийской культурной

питание: воспитание детей на основе

России, традиционных религий народов

российских семейных ценностей;

ие эстетической культуры на основе

ностей, приобщение к лучшим образчам

; трудовое воспитание: воспитание

,татам труда (своего и других людей),

, трудовую деятеJIьность, получение

в продуктивном, нравственно достойном

ие выдающихся результатов в труде,



культуры здорового образа жи:

здоровьесберегающей работы,

жизни и э

климата, обеспечение рациональной и

процесса, эффективной физкультурно
питания, создание безопасной сре
поведения в природной, соци€tльн

экологическое воспитание:

ответственного, бережного отношения

российских традиционных духовных
восI1итания: стремление к познанию

знаниям, образованию с учетом ли
потребностей.

l3. В общем блоке реализации
категории, как мировая культура, знак
времен до наших дней, вклад российс
культуру и науку; знакомство с

Содержание блока <<Мир>> реализуется
- литературные композиции, и

<Жизнь замечательных людей>>, на к
нравственного поведения через знаком

культуры разных стран и эпох, с героям

популяризировать

интеллектуаJIьных

исследовательской

и

и

- игровые форматы, направле

общероссийским культурным насл

творчества, архитектуры, театра,

тематические мероприятия, направлен

позволяющие детям осознать важн

народов, развить навыки гармоничного

- события и мероприятия, отр

стремление к познанию себя и других
образованию, создание единого интел

формы детского

познавательных

он€lJIьного благополучия: компонент
созда ие благоприятного психологического

ной организации оздоровительного

форм

вительной работы, рационаJIьного
освоение

й среде,

рование
природе,

енностей;

и других
:ностных

детьми норм безопасного

чрезвычайных ситуациях;

экологической культуры,
окружающей среде на основе
познавательное направление

людей, природы и общества, к

интересов и общественных

содержания <Мир) учитываются такие
:ство с достижениями науки с античных

ученых и деятелей культуры в мировые

ховными ценностями человечества.

в следующих формах:
ические игры, информационные часы

,орых детям демонстрируются образцы

науки ис историческими деятелями

защитниками Отечества;

ные на знакомство с мировым и

литературы, музыки, изобразительного

ета, кинематографа, мультипликации;

ые на формирование культуры мира,

уважения к разнообразию культур и

модеиствия и сотрудничества;

щие ценности созидания и науки:

юдей, природы и общества, к знаниям,
,уа-пьного пространства, позволяющего

нтеллекту€Lльного досуга: проведение

игр; организация конструкторской,

проектнои де ьности; просмотр научно-популярных



фильмов; встречи с людьми, доби

деятельнOсти, дискуссиOнные клубы, д
- мероприятия и дела, направленн

языков народов России, родного
пространства, фольклорные праздни
нематериального наследия ;

- тематические беседы и ди
воспитания; проведение обсуждений

честности, справедливости и милосер

14. В общем блоке ре€tлизации
комплексов мероприятий

14.1. Первый комплекс меропр

тысячелетней историей, общероссий

идентичностью, историческим еди

исторической судьбы, памятью п
Отечеству, веру в добро и справедли

Предполагаемые формы мероприяти
- торжественная церемония по

Российской Федерации в день
государственных пр€вдников Российс

церемонии подъема (спуска) Госу
тематические дни; исцользование в

наследии России, вкJIючающих знания о

искусства, изобретения и ре€lлизованные

l4.2. Второй комплекс мероп

безопасностью, защитой российск
защитников Отечества и подвигов ге

правды.

Предполагаемые форматы меропри

- проведение тематических

важность сохранения памяти о

землю и спасших мир от фашистской
военных преступлениях нацистов, к не имеют срока давности;

имися успехов в различных сферах

, диспуты;

е на изучение России, русского языка и

, населенного пункта как культурного

в контексте мировой культуры и

ги на тему духовно-нравственного
морали, духовных ценностей,

ия <<Россия)) предлагаются пять

а темы

ятий связан с народом России, его

кой культурной принадлежностью и

вом народа России, общностью его

в, передавших любовь и уважение к

смены и в дни
также ежедневные

ма (спуска) Госуларственного флага
ытия (закрытия)

Федерации, а

нного флага Российской Федерации;

матери€UIов о цивилизационном

родной природе, достижения культуры и

масштабные проекты.

иятий связан с суверенитетом и

общества, народа России, памяти

в Отечества, сохранением исторической

заняти героизме и мужестве, раскрываюtцих
подви наших tIредков, защитивших роднук)

сии, о геноциде советского народа, о



- проведение встреч с героя

историков, деятельность которых нап

защиту исторической правды;

- вовлечение детей старших отря

давности)), который нацелен на патр

направлен на формирование их при

духовно-нравственным ценностям л

состраданию, взаимопомощи, чувс.гву д
- посещение мемориальных ком

увековечиванию памяти мирных

пособников в годы Великой Отечествен

14.З. Третий комплекс меропр

обществу и исторически сложив

приверженности Российскому госу
национ€lльностей России, российско

религии, культуры, языки.

Реализация данных мероприятий

взаимодействии с Общероссийским

детей и молодежи (далее - flвижение
С целью формирования у детей

проводятся информационные часы и

14.4. Четвертый комплекс м

государственным языком Российской

Формы мероприятий:

- организация выставок книг,

литературе и русской культуре;
_ культурно_просветительские ме

историей и богатством русского язы

лекции, беседы, литературные ко-

писателям, поэтам и языковым традици

Проекты, включающие игры и

пунктуацией, направленные на

увлекательные форматы, а также к

которые IIомогаю,г детям и подростка

России,

на на

организация занятий юных

просвещение, сохранение и

в I]росветительский проект <Без срока
ческое воспитание детей и подростков,

рженности традиционным российским
ви к Родине, лобру, милосердию,

кOов и памятных мест, посвященных

рук нацистов и их, погибших от

ои воины.

ий направлен на служение россиискому
единству имуся государственному

ву и раскрывает многообразие

общества: национ€lJIьные общины,

возможна как самостоятельно, так и во

щественно-государственным движением

,ервых).

подростков гражданского самосознания

риятий связан с русским языком

дерации.

вященных русскому языку, русской

риятия, направленные на

его ролью в культуре

позиции, посвященные

м России.

знакомство с

и искусстве:

выдающимся

акции, связанные с орфографией и

витие языковой грамотности через

курсы, посвященные русскому языку,

раскрыть творческий потенциш, в том



числе сочинений, стихов или эссе на
вдохновляющие на самовыражение,

отрядные события по мотивам ру
конкурсы, конкурсы чтецов; реко
проекты по собранию русских п
ролсТВе, лружбе, верI-Iост,и и других rI

14.5. Ilятый комплекс мероприя
Родины, своего края, России), с

будущими поколениями и бережным

ресурсов.

Формы мероприятий:
_ экологические игры, актуаJIизи

экскурсии по территории, знакомя
позволяющие изучать природные

обеспечивающие взаимосвязь и взаим

- беседы об особенI{остях родного
- акции, демонс,I,рирую|_цие п

коммунаJIьных отходов, повторного

ресурсам: воде, электричеству,

ликвидировать вред, наносимый приро
_ свод экологических правил в

детей и их оздоровления;

- ведение дневника погоды (для

обучение приемам определения тем

облаков, направления ветра (при

организации отдыха детей и их оздоро

- KoLlкypc рисуtrков, I]лакатов, иIl

встречи и беседы с экспертами в обл

учеными, эко-волонтерами.

15. Общий блок реализации с

мероприятий, направленных на восп

личной и общественной безопасности.

Реализация воспитательного потенц аJIа данного блока предусматривает:

ы, связанные с языковыми ценностями,
показывают красоту русского слова,

х народных сказок; литературные

кция русских народных праздников;

ц и поговорок; крылатых выражений о
твен}{ых ориентирах.

й связан с родной гrриродой (ма.гrой

венностью за сохранение приро/Iы t]epell

ием в использовании природных

ющие имеющийся опыт и знания детей;
ие детей с природными объектами,

объекты в естественной среде,

исимость в целостной экосистеме;

мущества разлельного сбора твердых

пользования, бережного отношения к

е учат детей минимизировать иJlи

яде и в целом в организации отдыха

етеи младшего IIIкольнОгО возраста),

ы воздуха, облачности, типов

метеорологической станции в

ения);

ценировок на экологическую тематику;

охраны окружающей среды,экологии,

ия <Человею) отражает комплекс

ичии

ие культуры здорового образа жизни,



проведение физкультурно
зарядка, спортивные игры и соревнован

беседы, направленные на профи
интереса детей к занятиям физкуль,

создание условий для физической
в условиях организации отдыха детей и

детской и подростковой среде, гIс

воспитательного процесса в организаци

lrроведение целенаправленной
созданию эффективной профилактич
жизнедеятельности как условия ус.
проведение инструктажей и игр, знаком

на дорогах и в транспорте, правила

безопасности при занятиях спортом,
правилами поведения в общественн
массовом скоплении людей;

проведение тренировочной эва

взрывчатых веществ;

разработка и реализация разных
мероприятии: анти€Lлкогольные, против

против вовлечения в деструктивные гру

молодежные, религиозные объедине

безопасности дорожного движения, п

обороны, антитеррористической,

организация превентивной

поведения, развитие у детеи навыков

негативному воздействию, групповому

поддержка инициатив детей, вожа

укрепления безопасности жизнедеятел

девиаций, организация деятельности,
*познание (путешествия), испытание

любовь, творчество, деятельность (в то

духовная, благотворительная, искусство

числе профессионuLльная, религиозно-

,вительных,

я;

спортивных мероприятий:

ику вредных привычек и привлечение
и сI1ортом;

психологической безопасности ребенка
их оздороt]JIения, профи,lrактика траI}Jlи I]

холого-педагогическое сопровождение

всего педагогического коллектива по
й среды и обеспечение безопасности

ешной воспитательной деятельности;

щих с правилами безопасного поведения

и пожарной безопасности, правилами

правилами поведения на водоемах,
х N4естах, правилами поведения при

ации при пожаре или обнаружении

профилактических воспитательных

рения, безопасность в цифровой среде,

пы в соци€LIIьных сетях, в деструктивные
я, субкультуры, информирующие о

rtожарной безопасность, гражданской

треп4истской безопасности ;

со сценариями социЕuIьно одобряемого

ксии, самоконтроля, устойчивости к

влению;

ых и педагогических работников в сфере

ос,]ги, профилактики правонарушений,

ьтернативной девиантному поведению

(походы, спорт), значимое общение,



мероприятия, игры, проекl.ы,

подростков социаJIьно-ценностного

принадлежности к многонацион€Lл

игры, проекты, мероприятия, н

отношения к жизни человека, личн
воспитанных в духовных и культурных

подготовка детей и подростков к
ориентацией на создание крепкой и
проектной деятельности, различны* 

"rр,16. Инвариантные общие сод
1 6. l . Модуль кСпортивно-оздоро

С портивно-оздоровительная

оздоровления включает в себя органи
с учетом возраста детей и состояния их

Физическое воспитаI]ие реаJIизуе1

физкультурно-оздоровительных
графику, максимсLльно на открытых пло

дополнительных общеразви

направленности, обеспечивающих си

физкультурно-спортивных объединений

различных видов гимнастик, у
танцев€lльная, дыхательная, бего вад и

динамических пауз и режимных
спортивно_массовых меропри

спортивные соревноваI]ия, праздники,

организации работы по знаком

использованием матери€lJIов официа-гr

надзору в сфере защиты прав п

питание.рф>. Спортивно-оздоровительн

медицинским персон€lJIом с учетом воз

16.2. Модуль <Культура России>.

!анный модуль реализуется
нравственной, ответственной, самостоя

соотносится с задачами государстI]ен политики в области интересов детей, а

ю ()птимального

равJIенные на формирование у детей и

ношения к семье как первооснOвы
народу России, Отечеству;

вленные на формирование бережного
ной системы семеЙных tlенllостеЙ,

циях российского народа;

нанному выбору жизненного пути с
счастливой семьи с использованием

акций и мероприятий.

,теJIьные модули включают:

ьная работa>.

в Учреждении, отдыха детей и их

двигательного режима
оровья.

я IIocpe/lcl,BoМ:

ятий, которые проводятся с детьми по

х программ физкультурно-спортивной
IIческие занятия спортом в условиях

HHeii вариативной зарядки (спортивная,

)t;

ен,гов;

прелполагаюш[их спартакиады,

кторины, конкурсы;

у с гIравилами здорового IIитания с

ного сайта Федеральной службы по

и благополучия человека (здоровое-

работа строится во взаимодействии с

детей и показателей здоровья.

]целях содействия формированию
ьно мыслящей, творческой личности,



также в части поддержки

нравственных ценностей,
моральньiх, этических 14

и со.

а также

эстетич
национальной российской самобытн

детей и их оздоровления.

воспитательная работа
кинофильмов, спектаклей, концертов

участие в вирту€шьных экскурсиях и в

чтений rrо ролям; постановки спектакле
основеиспривлечениемп

учреждениями культуры, в том числе в
Организация воспитательной

возможна с использованием различны
созданных в сфере культуры: nКyn
библиотека, Национальная электрон
библиотека и других.

16.3.Модуль <Психолого - педаго

Психолого-педагогическое сопро
штате Учреждения отдыха детей и

включает в себя описание

подразделения оказания психолого-педа

детей и их оздоровления), которая бази

принци пов сообщества педагогов-психо,

Комллексная работа педагога-п

ок€вания психолого-педагогической по

оздоровления) включает в себя

педагогического сопровождения д
пребывания в организации отдыха

укрепление психического здоровья д
потенциа-па детей и их способностей,

одаренных детей, детей с особыми

педагогическая поддержка детеи, нах

детей ветеранов боевых действий;
военной операции; формирование комм

ия традиционных российских духовно-
яе)тся инструментом передачи свода

ядро

отдыха

ких ценltос,гей, составляюlцих

в llеятеJIьности организаций

олагает просмотр отечественных
литературно-музык€tльных композиций;
ставках; проведение (громких)) чтений,

; ре€Lпизацию иных форм мероприятий на

дений, созданных отечественными
к€tх тематического дня.

ы в рамках модуля <Культура России>
безвозмездныХ эJIектроНных ресурсов,

тура.РФ>, Нациоrrальная эJIектронная

я детская библиотека, Президентская

ческое сопровождениеD.

ние осуществляется при н€UIичии в

х с)здоровления педагога-психоJIога и

педагога-психолога (структурного

гической помощи организации отдыха

я на соблюдении профессион€uIьных

ихоJIога (структурного подраздеJlения

ощи организации отдыха детей и их

иативность направлений психолого-

на протяжении всего периода их

и их оздоровления: сохранение и

; сrэдействие в раскрытии творческого

явление и психологическ€ш поддержка

ьными потребностями; психолого-

щихся в трудной жизненной ситуации,

й участников (ветеранов) специальной

tlикативrIых навыков в разновозрастной



среде и среде сверстников; поддержка
педагогического сопровождения: консу

р€lзвивающая работа, профилактика, п

16.4. Модуль <Щетское самоупра
16.4.1. На уровне Учрежден

самоуправление в организации отдыха
деятельности временных и постоян
самоуправления относятся : дежурный
советы дела. Постоянно действующие
совет отряда, совет командиров отрядов,

|6.4.2. На уровне отряда: через
инициативе и предложениям членов
общих делах организации отдыха детей
администрацией организации отдыха

|6.4.з. Структура самоупра
организации отдыха детей и их оздоро
смены, с определением необходимости
сторон жизни в отряде, в организации от
названия (советы, штабы, клубы) и возл

16.4.4. Система поощрения
активной жизненной позиции детей
ориентации на активную жизненную по

совместную деятельность в воспитательн

Система проявлений активной
соци€tльной успешности детей строится

публичности, открытости п

награждении, проведение награждени

детей); соответствия символов и проц

отдыха детей и их оздоровления, кач

организации отдыха детей и их оздоровл

прозрачности правил поощрения

соблюдение справедливости при выдвиж

регулирования частоты награ

поощрениях, чрезмерно больших tрупп п щряемых);

етских объединений. Формы психолого-
ьl,и рование, диагностика, коррекtlионно-
веI1_Iение.

ение)).

отдыха детей и их оздоровления:
етей и их оздоровления складывается из
:ых органов. К временным органам
яд, творческие и инициативные группы,

ганы самоуправления включают в себя:

деятельность клубов.

деятельность лидеров, выбранных по
а, представляюLt(их иr{тересы отряда

: взаимодействииих оздоровления, при

й и их оздоровления.

ения строится с учетом уклада
:ения, тематической и игровой модели

ия органов для координации всех

детей и их оздоровления, выбора их
лш поручений на них.

альной успешности и гtроявлений

в

с

,Ний

в

,дур

аправлена на формирование у детей
ициlо, инициативность, вовлечение их в

t]елях.

жизненной позиции

принципах:

поощрения

(информирование всех детей о

присутствии значительного числа

награждения укладу организации

восtIитывающей среды, символике

(наличие положения о награждениях,

нии кандидатур);

ниit (недопущение избыточности



сочетания

стимулирования

межличностных

на|рады;

индивидуаJIьного

индивидуальнOй и к

противоречий между

дифференцированности поощрен
позволяет продлить стимулирующее де

Система поощрения в Учрежде

успешн

включает в себя набор педагоги
обеспечивающих стимулирование и
коллективного роста отряда. В про
индивиду€lJIьные заслуги ребенка и колJI

Гlоощрения социальной
позиции детей происходит
привлечение ребенка к участию в делах
и их оздоровления, включение в

предоставляется право голоса при
социаJIьного характера; на соци€lJIьном

наград, дипломов за участие и победу в

благодарности ребенку родителю (ро
(законным представителям) за личны
отрядных и индивидуальных достижен

размещение фотографий на почетном

сетях Учреждения отдыха детей и их

ребенка; на эмоциональном уровЕе
которая формирует позитивную мотива

<инклюзивное пl 6.5. Модуль

инклюзивное образовательное

доступная среда для детей с особыми об

быть направлено на соци€Lлизацию

здоровья (далее 
- 

ОШ), инв€Lлидность

жизни. При организации инклюзи

условия: организационное обеспечение (

матери€Lпьно-техническое обес

доступность; кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого-

коJIлек,гивного поощрения в целях
ктивной активности детей, преOдOления

и, получившими и не получившими

й (наличие уровней и типов наград
ие системы поощрения).

ии отдыха детей и их оздоровления
ких средств, приемов, методов,

ивI{ду€tльного р€ввития ребенка и
ме предусмотрено, как отмечаются

тиЕtные достижения отрядов.

14 проявлений активной жизненной
на орга изационном уровне и предполагает

ивсей организации отдыха детей
ы самоуправления, где ребенку

шении ряда проблем, как правило,

уровне представляет собой: вручение
конкурсных мероприятиях; объявление

м) или законному гrредставителю

достижения; публичные поощрения
й, в том числе создание портфолио;

нде или в офици€шьных соци€Lльных

озд,оровления; ступени роста статуса

создание ситуации успеха ребенка,
ю и самооценку.

нсl,во).

нство строится как комфортная и

вательными потребностями и должно
с ограниченными возможностями

и адаптацию их в самостоятельной

ногсl пространства создаются особые

мативно-правовая база);

ение, включая архитектурную



педагогическое сопровождение ребен
всего периода его пребывания в У

программно-методическое обес

образовательных програмNI, программ к

Специальными задачами восп

потребностями являются:

взаимодействия с окружающими для
интеграции в организации отдыха

доброжелательного отноll]ения к детям
воспитательного процесса; r]ocTpoeH

индивиду€шьных особенностей и возм

При организации воспитания

ориентироваться на:

формирование личности ребе
потребностями с использованием соот

(или) психическому состоянию методов

создание оптимаJIьных условий
образовательными потребностями

вспомогательных технических сред

пользования и педагогических приемо

вожатых, воспитате;lей, педагогов-пси

дефектологов;

личностно-ориентированный по

деятельности обучающихся с особыми

Ключевым условием создания

равноправное включение в общий

смены (детей с ОМ, детей с особым

нормативно р€lзвивающихся сверстни

психологов, учителя-логопеда).
1 6.6. Моду.uь <[1рофориентация).

Воспитательная деятельность п

профессион€uIьное просвещение, диа

профориентации, организацию професс н€чlьных проб и осуществляется через:

с ОВЗ, инваJIидностью на протяжении

нии отдыха детей и их оздоровления;

чеFIие (реализация адаптированных

рреliционной работы).
ия ,цетей с особыми образовательными

эмоцион€Lпьно-положительного

х ,успешной социальной адаптации и

й и их оздоровления; формироtsание
их семьям со стороны всех участников

е воспитательной работы с учетом
ост,ей каждого ребенка.

ующих возрасту

вме(этного воспитания

их сверстников с

к:оJlлек],ивного и

й с ОВЗ, инв€lлидностью следует

ка с особыми образовательными

и физическому и

питания;

детей с особыми

использованием

индивиllуаJIьного

организацией совместных форм рабо,гы
ологов, учителей-логопедов, учителей-

Учреждении всех видов

разовательными llотребностями.

инклюзивного пространства является

питательный процесс всех участников
образовательными потребностями, их

, воспитателей, вожатых, педагогов-

профориентации включает в себя

ку и консультирование по проблемам



профориентационные игры: симу

квесты, решение кейсOв (ситуаций, в

занять определенную позицию), расши
способах выбора профессий, о дl

интересной детям профессиональной д
экскурсии на предприятия и

профориентации, представителями разн
представления о существующих п

представляющих эти профессии;

организация тематических дней

которых принимают участие эксперты

науки, и где дети могут познакомиться

об их специфике, попробовать свои с
себе соответствующие навыки, расши

участие в работе всероссийских

.llекций, решение учебно-тренировочных
l6.7. Модуль <Коллективная со

Первых>.

Щанный модуль содержит в себе

Первых с целью формирования у дете

Первых, о его месте и роли
Российской Федерации и

деятельность. Предусмотрено

следующих форматов:
программа профильной смены

возрасте от 7 до 17 лет, выстроенные п

!вижения Первых и направленные на

российским традиционным духовно-н

для личностного р€lзвития и гражданско

поведения в интересах человека, семь

деятельность Щвижения Первых. О

Щвижения 11ервых для младших школь

в дости

своем ли

включен

Орлят России>;

иков является программа <Содружество

яциI4, сюжетно_ролевые и деловые игры,

котOрых неOбходимо принять решение,
ющие знания детей о типах профессий, о

инс]гвах и недостатках той или иной

ьности,
pI с гостями: экспертами в области

х гrрофессий, дающие детям начаJIьные

иях и условиях работы людей,

профориентационных смен, в работе

ра:]личных сфер производства, бизнеса,

с профессиями, получить представление

ы в той или иной профессии, развить в

знания о рынке труда;

риентационных проектов: просмотр

задач, участие в мастер-классах.

ьнrэ значимая деятельность в !вижении

описание взаимодействия с Щвижением
представления о назначении [вижения

нии приоритетных национальных целей

HoN{ вкладе в соци€}JIьно значимуrо

е в Программу воспитательной работы

логике конструктора профильных смен

риобщение подрастающего поколения к

нным ценностям, создание условий
становления детей, усвоение ими норм

общества и государства, вовлечение в

ним из вариантов профильной смены



тематический Щень Первых

воспитательных событий, обесп
всестороннее развитие участников ч

полезной и интересной деятельности, ,

представлений о .Щвижении Первых,

деятельности,Щвижения Первых;

профильный отряд !вижения
детского самоуправления из чисJIа акти

деятельность строится на разработ
популяризирующих полезную деятел

Воспитательный потенци€Lл да
следующих возможных мероприятий и ,

классные встречи с успешным
открытый ди€tлог ((путь к успеху)), м

способствует формированию активной

у участников смены на примере успеха
волонтерские мастер-классы

знакомства детей с принципами, напра

акции по благоустройству терр

зон 
- 

вкJIад в сохранение окружаю

соци€tльные акции- мероприятия по

садов и малообеспеченных семей

сопричастности и социсшьной ответстве

организация мероприятии для

в организации игр, представлений

навыки заботы о других и лидерские

акции по защите животных 
-

кормушек дJIя гIтиц и так даJIее, ч

доброты; обучение навыкам оказания

первой помощи помогают детям на

полезными в экстренных ситуациях;

благоустройство памятных мест,

объектов с целью укрепления патриот

наследию;

э(lфективно построенная система

я, с одной стороны, прOсвеIIIение и

их включение в различные виды

другой - форrирование и расширение
стимулирование активного участия в

ервых постоянно действующий орган

ных участников Щвижения Первых. Его
и, реаJIизации детских инициатив,

I4 возможности в {вижении Первых.

ного модуля реализуется в рамках
воспитательной работы :

вационная встреча ((равный-равному>

изненной позиции и уверенности в себе

овесника;

проведение занятий и встреч для
ениями волонтерства и его историей;

мл

и

ка

изучение исторического

зма и чувства уважения

значения этих

к культурному

рии, tIосадке цветов, уборке прироllных

среды и экологическое благополучие;

вещей, игрушек, книг для детских

целью р€lзвития у детей чувств

ших отрядов 
- 

старшие дети помогают

развиваетраздников для младших, что

корма для приютов, изготовление

ра]звивае,г чувство ответственности и

lрвой помощи 
- 

тренинги по оказанию

читься заботиться о других и быть



инициативах организации отдыха

навыков коммуникациии медиа-творч

Программно-методический ком
программы смен по направлениям

программы лагерей дневного пребы

деятельности вожатых и участников
инструкции, ход дел).

1 7. Вариативные содержательцые

17.1. Модуль кЭкскурсии и похо

Щля детей и подростков организ

тропы, тематические экскурсии: п

местам и местам боевой славы, в музей,

На экскурсиях, в походах

воспитания у детей самостоятельности

навыков безопасного поведения в при

обучения рациональному использовани

17.2. Модуль <Кружки и секции).

{ополнительное образование д

оздоровления может являться одним

ре€шизовываться через программы

тематических) смен, а также деятел

клубов по интересам, студий, допол
организации отдыха детей и их оздоро

Реализация воспитательного п

рамках шести направленностей допол
социыIьно-гуманитарная; художествен

туристско-краеведческая; физкулы,урн
17.З. Модуль <L{ифровая и меди

I_(ифровая среда воспитания предп

онлаЙн-встречи, видеоконференци

занятия, направленные на

безопасности, информационной грамот , противодеиствие распрос,гранению

видео продуктов о волонтерских

оздоровления с целью развития

екс Щвижения Первых вкJIючает

еятельности, программы для актива,

ия l1, содержит инструктивное описание
lны по каждому мероприятию (сценарии,

одули.

).

туристские походы, экологические

нные, экскурсии по памятным

нную гаJIерею, технопарк.

Irэтся благоприятные условия для

йв
из

ответственности, формирования у них
ii среде, самообслуживающего труда,

своего времени, сил и имушIества.

организации отдыха детей и их

основных видов деятельности и

профильных (специализированных,

кружковых объединений, секций,

ющих программы смен в условиях
ия.

циала дополнительного образования в

итеJIьных общеразвивающих программ:

ая,, естественнонаучная; техническая;

портивная.

да).

агает ряд следующих мероприятий:

ирование культуры информационной



идеологии терроризма,

телекоммуникационной сети

участие детей

творческими медиа.

механизмом

онлайн-мероприятия в официал

сетях;

освещение деятельности Учрежде

официальных груI]пах в социальных

Воспитательный гrотенциал ме

следующих видов и форм воспитательн

детский редакционный совет с у
целью которого является освещение

интересных моментов жизни своего

оздоровления;

детская группа, принимающая у
сайта Учреждения и соответствующе

освещения деятельности организации

информационном пространQтве, пр

информационного продвижения цеtI

оздоровления и организации виртуал

детьми, педагогическими работниками
представителем (законными

жизнедеятельности Учреждения вопрос

детская фото-студия, в рамках
: в регионЕlльных
продуктами.

деятельность в усл
основном ре€tлизуетс

информирование

организации отдыха и оздороI]Jl

телекоммуникационную сеть

<<Интернет) и средства массовой и

l7.4. Модуль <Проектная деятел

Проектная

оздоровления в

профильная смена.

в формах: конкурс детских проектов;

информационно-

ых группах организации в соци€LльFIых

ия отдыха детей и их оздоровления

х и на официальном сайте Учреждения.

иапространства реализуется в рамках

астием консультирующих их

(через детскую стенгазету),

яда или организации отдыха

астие в поддержке интернет-страницы

группы в социЕlльных сетях с целью
отдыха детей и их оздоровления в

влеIления внимания обществе]{ности,

й организаL(ии от/lыха де,гей и их

ной диалоговой площадки, на которой

родителем (родителями) или законным

ями) моryт обсуждаться значимые для

й создаются фот<rграфии;

и всероссийских конкурсах с детскими

ре€Lлизации и мационного обеспечения является

возможных участ иков воспитательного процесса об

ния детей через информационно-

и.

ость)).

иях Учреждения отдыха детей и их

профила ики травли

кИнтерн )

взрослых,

наиболее

детей и их



В процессе работы над прое

занимаются поиском необходимой
анализируют, обобщают проработанн

/]оказывать предпоJrагаемые выводы и

интеллектуальный ypoвetlb, расluиряя
Воспитательный потенциalJI п

коллективном взаимодействии,

коммуникативных компетенций, в

сотрудничества и продуктивного взаимо

17.5. МIодуль кfiетская дипломати

,Щетская дипломатия объединяет д
детьми другой страны. Щети знакомят д.

историей своих стран.

18. При планировании

воспитательной работы необходимо

единых воспитательных линиiт, включая

совместно с коллективом реализует

реализации содержания включают в

l8.1 . Общелагерный уровень,
демонстрацию ценностного отношени

кМир>, <Россия>> (включая регион€tльны
всех участников смены, включая

представляет собой совместное (про

опыта, способствующего принятию

компонент.

l8.2. Межотрядный уровень,
коммуникативного пространства для
возрастных особенностей и предпола

Одной из эффективных и универс€uIьны
гостевание отрядов (котряд в гостях у
подготовку и знакомство друг друга с ос

18.3. Групповой уровень, который

формате объединений детей из р€вных
самими детьми направления: секции, дии и кружки, органы самоуправления

м участники
информации,

смены самостоятельно

выдвигают гипотезы,
матери€lлы, учатся обосновывать и

резуJIьтаты, повышая тем самым свой
гозор.

ктной деятеJIьности заключается в

ии решений, развитии и формировании
м числе навыков деJIового общения,

ствия.

и международные отношения).

й, проявляющих интерес к общению с

г друга с культурой, языком, этикетом,

ре€LJIизации содержания программы

печить интеграцию смыс,ltовой основы и

каждое пространстI}о, в котором ребенок

ра:звивает свои способности. Уровни

ыи определяет установки содержания и

по каждому из смысловых блоков:

компонент), <Человею). Каждая встреча

направления и всех специчLлистов,

ивание) участникtlми эмоционutльного

ностей, определяю_щих воспитательный

ый позвоJlяет расширить cIIeK,I,p

нка. События организуются исходя из

ре€шизацию содержания по дружинам.

фор, работы на даI{ном уровне является

>), которое предполагает взаимную

_ностями своего уклада.
сооl]носится с ре€шизацией содержания в

отрядов в рамках единого выбранного



на общеJIагерном уровне. Особенн
l

формате совместной деятельности.
18.4. Отрядный уровень, котор

пространством, создающим уникЕuIьн
совместного творчества детей и
потенци€Lла отрядной работы преду

планирование и проведение

поддержку активной позиции
возможности обсуждения и принятия

для общения; доверительное общение
конфликтных ситуаций;

организацию интересных и пол

совместных мероприятий, позволяю
потребностями, давать им возможност

укреплять доверительные отношения,
образцы поведения; вовлечение

общелагерные мероприятия в р€вны
исполнителей, корреспондентов и

формирование и сплочение

игры, элементы тренингов

знакомства, визитные карточки

нас

предъявление единых требований

дня, по самообслуживанию, дисциплин
требований;

принятие совместно с детьми зак

следовать в Учреждении отдыха детей
н€ввания, девиза, эмблемы, песни, к
конкретному коллективу;

диагностику интересов, склонн

лидеров, референтных групп, непопул

анкеты;

анаJIитическую работу с детьми:
анаJIиз смены, результатов;

из дня, ан€шиз си]:уации, мероприятия,

работы заключаетrся в

й является кJIIочеl]ым

разновозрастном

восIlитываIоU{им

11рожива}{ия и

восIIитатеJlьноt.о

ю среду

рослых.

совместного

Реализация

предоставления им

благоприятной среды

отрядов;

и правил отряд€t,

и их оздоровлениrt,

ые подчеркнут

которым они будут

а также символов,

принадлежность к

й, ценностных ор]4ентаций, выявление

ых детей через наблюдение, игры,

деятельности;

ждого ребенка,
шений, создание

поддержку детей в решении проблем,

ных для личностного развития ребенка
х вовлекать в них детей с разными

для самореализаL\ии, устанавливать и

ь для них нас,гавником, задающим
го ребенка в отрядные дела и

ролях: сценарис,гов, постановщиков,

I}, ведущих, дек()раторов и других;
(временного детского коллектив) через

ение и командо(эбразование, огонек

по выполнению режима и распорядка
и поведению, санитарно-гигиенических



поддержку детских инициати.

деятельность JIидеров, выбранных по и
прелставляющих интересы отряда в об
оздоровления, при взаимодействии с
и их оздоровления. При формирован
возможно применение метода чередован

проведение сбора отряда: хозяй

утренний информационный сбор отряда
tIроведение огоньков (особое

общение, отличающееся откровенност
и поддержкой): огонек знаком
огонеканализ дня, огоt{ек Ilрощания
обсужление отрядом и ледагогами п

складывающихся в

организация

отряде взаимоотно

коллективно-творчес

формы воспитательной работы, как
направлена на создание нового проду
окружающую действительность (ос

коллективная творческая деятельность,
коллектива во всех этапах органи

анализа).

19. Система индивидуальной

ледагоI,ического сопровождения ле,гей

отдыха детей и их оздоровления нап

для развития коммуникативной комп

4. Органи

20. особенности воспитательно

их оздоровления обусловлены прежд

продолжительностью пребывания ребе
оздоровления в течение дня,

иJlи т,руltовойобразоваr,е"тl ьной

ре€lJIизуется Программа.

ностью, а также средой, в которой

его за

/lеятел

и детского самоуправления через
ициативе и предложениям членов отряда

х лелах организации отдыха деr.ей и их
инистрацией организации отдыха детей
структуры отрядного самоуправления

я творческих поручений;

ный сбор, организационный сбор,

др,угие;

остное внутрIrгрупповое камерное

, доброжелательноiэтью, эмпатичностью

огонек организационного периода,
,I,ематический огонек, коллективное

итого дня, анаJIиз проведенных акций и

ий;

дел (КТД). К:ГД как особый тип
и€шьн€ш деятельность детской группы
(творческого продtукта), улучцающего

ову данной методики составляет
,редполагающая участие каждого члена

и ,цеятельности от планирования до

оты с ребенком, а также tlсихолого-
и подрос,гкоts в усJIовиях орI,анизации

на на создание rlомфортных условий
и у воспитанников.

ционный раздел

рабiоты в Учрежд€)нии отдыха детей и
всего его ресурсным потенциЕUIом,

ка в Учреждении отдыха детей и их
ятостью, в том числе обязательной



2l. fiетский оздоровительный

организуется на базе Учреждения.

участниками.
использующим

основную часть

Предпочтение оц

экспромт в качестве

педагогического кол

характерны формы работы, не требую

детей составляют педагогические

воспитательной работы преобладают пр

22. Элементами уклада являютс

22.|. Быт организации отдыха

уклада повседневной жизни детей,
смены и формирует архитектурно-пл

отдыха детей и их оздоровления (бл

техническая оснащенность, инфрастру

образовательных, спортивных и других
22.2. Режим, соблюдение которо

охраной здоровья ребенка, что подкрепл

ноль>), (закон территории>> и другие.

быть соотнесено с задачей оздоровлени

двигательной активности и прогуло

насыщенности мероприятиями.

223. Корпоративная культура

оздоровления является элементом укл
отдыха детей и их оздоровления,

поведения, трудового этикета и стиля

(родителями) или законным предста

сотрудников и детей.внешнего вида

22.4. Символическое простран

оздоровления включает в себя традици

музыкtLтьную культуру, ритуалы и л

пространства Учреждения отдыха д

(символический) смысл и эмоционЕLл

сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами

герь с дневным пребыванием детей
лагеря с дневныIu IIребыванием детей

длительной подготовки, репетиций с

игровым, конкурсным формам,
ного из методов. В связи с тем, что
ктива лагеря с дrIевным пребыванием
ики Учреждения, в к€rлендарном плане

вычные для Учрежlцения форматы.

и и их оздоровления является элементом

ых, сотрудников оргаtIизации в l,еченис

нироЬочные особс:нности организации

к природной среде, благоустроенность,

помещений для бытовых, досуговых,
нят,ий).

связано с обеспечением безопасности,

но правилами: ((зак:он точности> (<ноль-

анирование программы смены должно
и отдыха детей в каникулярный период,

не должны быть сокращены из-за

Учреждения отдыха детей и их

и состоит из: миссии организации

мированных ценностей, гIравил и норм

имоотношений с детьми и их родителем
ем (законными представителями),

Учреждения отдыха детей и их

, правила, легендыt, кричалки, песенно-

гие. Каждый элепдент символическогсl

й и их оздоровления имеет условный
ю окраску, тесно связанную по своей



жизнедеятельности организации и

воспитания, испOльзуемые в практич
культура доJIжна быть основана на

песенного и музык€Lльного творч
инструментом осознания

нравственных категорий,
ребенком

ценностей,

работы в организации отдыха детей и и
пространству относятся информацион
отрядные уголки, дизайн воспитываю
которые взаимодополняют и усили
интеграции в символическое простра}{ст

Ритуалы могут быть:

торжественными (по поводу сим
отдыха детей и их оздоровления, об

ритуаJIы, связанные с атрибутами Уч
организация почетного караула, см

гирлянд и другое;

ритуалы повседневнои жизни

Учреждения эмоционЕuIьно-игровой

повторяющиеся (традиционные)

функционирования Учреждения: пере

дела, лня, рабочая линейка, либо

(романтический) фон повседневной

приветствия для участников смены или

детей и их оздоровления; передача (н

другое.

2З. Реализация Программы вкл

2З.l. Подготовительный этап включает

Учреждения отдыха детей и их оздоро

состава с практическими блоками ос

установочное педагогическое совещан

подготовка ме,годических матери€шо

проведения работы на отрядном уровне, планироI}ание деятельности,

дарственной политикой в обласТи

коЙ леятельности. Песенно-музыкaльная
чественном наследии, лучших образцах

. Легенды ЯВЛЯЮТСЯ УНИКULЛЬНЫМ

процессе обсуждения с коллективом

воспитательной

символическому

и сотрудников,

являющимися оснrэвой

оздоровления. Также к
ые стенды для детей
й среды, малые архитектурные формы,

воспитательных эффект посредстtsом

и игровую модел.ь.

ических событий I{з жизни Учреждения

ной жизни): торжественные линейки,

ждения (знамя, ф.паг, памятный знак),

ритуалы почести героям: возложение

к:оторые насы,щают деятельность

Они регулируют самыетмосферой.

твия, необходимые для стабилыtого

ча дежурства, начало или завершение

могут представлять эмоцион€цьный

ни Учреждения: <,гайный знак)) ритуал
игрсlвой ситуации в организации отдыха

казa>) (обращение) от смены к смене и

чаеl] в себя:

себя со стороны управленческого звена

ения подбор и обучение педагогического

ия реаJIизации содержания Программы,

с включением всего кадрового состава,

включая примеры сценариев для



информационную работу с род
представителем (законными представи

2З.2. Организационный период

задач: адаптация детей к новым условj

укладом организации отдьжа детей и их

детский коллектив. Содержание

представлено в инвариантных (обязател

воспитательной работы в к€Llrендарном

23.З. Основной период смены

личностного потенциаJ]а каждого

деятельности как на уровне отряда,

событий основного периода предста

общелагерных и отрядных формах
воспитательной работы.

2З.4. Итоговый период смены я

итогов совместной деятельности, фи
позитивного опыта и формированию и

развития потенциаJIа детей. Со

представлено в инвариантных (обязател

воспитательной работы в календарном п

эффективных форпл деятельности,

реalлизации идей и личностного поте

детских коллектив посредством обратн

или переданных в образовательную ор

2з.6. Анализ воспитательной

оздоровления осуществляется в

результатов воспитания, личност}Iыми

основным методом анализа восгI

детей и их оздоровления является са

проблем и последующего их решен

внешних экспертов, специыIистов,

ем (родителями) или законным

ями).

рс:ализацией основных

с режимом, правилами,

мены связан с

:ям, знакомство

оздоровления, форплирование временный

организационного периода

ных) общелагерных и отрядных формах
ане воспитательноii работы.
направлен на максимЕLльное развитие

ребенка посредством коллективной

и в иных объедл{нениях. Содержание

ено в инвариан:гных (обязательных)

ьной работы в каJIендарном плане

яется ключевым этапом для подведения

ации и принятием участниками смены

виду€шьных марlшрутов дальнейшего

ние событий итогового периода

ных) общелагернык и отрядных формах

в себя подведенI{е итогов ре€IJIизациI.

определение наиболее и наименее

провождение детей и поддержка в

€Lла по возврап{ении в постоянный

свrtзи или характеристик, направленных

изацию.

организации отдыха детей и их

ориентирамиветствии с щелOвыми

ультатами воспитalнников.

работы,

тательной работы в Учреждении отдыха

оан€LгIиз с целью выявления основных

с привлечением (при необходимости)

который проводлIтся ежегодно для



2,

круглогодичного лагеря и по окончани

сезонного.

Планирование анализа воспита

план воспитательной работы.
Анализ rrроводится совместно с

заместителем директора по восп

социЕrльным педагогом (при наличии) с

на педагогическом совете.

Основное внимание сосредота

качеством: ре€lJIизации программы восп

детей и их оздоровления в целом;

организации отдыха детеи и их оздоро

кружков и секций); деятельности

родителем (родителями) или

представителями); работы с партнерами.

учитывать их валидность, адаптиро

индивиду€Lпьных особенностей детей.

итогом самоана-пиза является пе

проблем, над решением которых rlред

коллективу.

Итогом результативности воспи

являться анаJIитическая справка, я

программы воспитания на следующии

24. Партнерское взаимодейств

организациями в условиях Учрежд,

способствует успешной ре€tлизации П

деятельность с р€вличными
культуры, спорта, общественными и

юридическими лицами, разделяющим

воспитания, ценности и традиции укл

Рекомендуется гIланирование

Первых, молодежной общероссийской щественной организацией

летней оздоровительной кампании для

посJIедующим

(педагогом-психологом,

обсуждением результатов

для мониторинга

методик следует

работы включается в к€шендарный

- педагогическиNI составом, с

ьной работе

ивается на вопросах, связанных с

ьной работы в организации отдыха

конкретных структурных звеньев

ения (отрядов, оргilнов самоуIIравления,

дагогического коллектива; работы с

ным представIIтелем (законными

ный инструментарlий

При выбор,е

нность для опредtэJlенного Возраста и

etlb достижений, а также выявленных

ит работать вожатско - педагогичсскому

.lrьной работы (самоанализа) может

ся основаниелд для корректировки

с общественны]ии и молодежными

ия отдыха детей и их оздоровления

граммы, включаюrцей в себя совместную

ьными организаu;иями, организациями

молодежными объединениями, иными

в своей деятельности цель и задачи

организации.

кого Взаимодlэйствия с f{вижением

<российские



Стуленческие Отряды>>, Учебно-методи

вOспитания молодежи (Авангард) и

объединениями и организациями.

Привлечение воспитательного

предусматривает:

участие представителей организа

с договорами о сотрудничестве, в про

данной Программы и к€tлендарного

встречи, тематические дни, дни

региональные, тематические праздники,

проведение на базе орган
тема,гических событий, отдеJlыIых меро

совместная ре€Lлизация тематическ

социчrльные проекты, совместно

педагогами с организациями-партнера

патриотического, трудового и иных н

на восtIитание детей, преобразование

воздействие на соци€tльное окружение.

Партнерское взаимодействие

оздоровления

воспитательной

организации отдыха и

ре€Lлизации Программы

детей.

25. Реализация воспитательн

родительским сообществом родителя
может предусматривать следующие

имеющиеся в организации отды

запланированные):

информирование родителя
(законных представителей) до начаJIа за

и их оздоровления об особенностях

распорядка и режима, необходимых

помощью информации на сайте

мессенджерах; проведение 1,ема

(родители) или законный предста ь (законные представители) могут

ким центром военно-патриотического

гими обшlероссиЙскипли обtцес.гвеI{ными

циала партнерского взаимодействия

й-партнеров, в том числе в соответствии

дении отдельных меропрпятий в рамках
ана воспитательной работы (выставки,

открытых дверейi, государственные,

ржественные мер()приятия и другие);

ций-партнеров отдельных занятий,

риятий и акций;

х и профильных смtены;

ываемые и реаJIизуемые детьми,
и благотворительного, экологического,

ений деятельнос)ти, ориентированные

окружающего соtlиума и позитивное

ет многоуровневую систему поддержки

и способствуеl] более эффективной

развитию с(]циальных навыков у

го tIотенци€ша взаимодейсr,вия с

(законными представителями) детей

(указываются конкретные позиции,

детей и их оздоровления, или

(род телей) или закоFIного представитеJIя

да ребенка в организацию отдыха детей

воспитательной работы, внутреннего

щ?х, которые понадобятся ребенку, с

l,анизации, в социальных сетях и

ческих собраний, на которых родитель

|6



получать советы по вопросам

психологO-педагогической службы о

в том числе в режиме видеоконференци

дни и события, в которые родител
(законные представители) моryт посе
оздоровления в специ€rльно отведенных
и лок€Lльными документами данно
эпидемиологического законодатеJI

деятельности, утвержденными в орган
(ролителей) или законного представи

размещение информационных стендов в

родителя (родителей) или законного

как правило около входной группы (

(КПП) с информацией, полезной для

федералuного, регион€Lльного и общела

родительские форумы на интер

оздоровления, интернет-сообщества,

которых обсуждаются интересующие

вопросы, согласуется совместная деятел
законного представителя (законных

педагогических консилиумах в случ

лок€шьными нормативными докумен
оздоровления; при наJIичии среди

попечения родителей, детей-инвалидов,
ситуации, детей, в отношении

профилактическая работа, и так д€}JIее,

их родителем (родителями)

представителями).

26. Кадровое обеспечение ре
механизм кадрового обеспечения орган

направленный на достижение высоких

области воспитательной работы
трудоустройства, количество необхо

вожатых; распределение фу" , связанного с планированием,

питания, консультации

:изации отдыха детей и их

СПеЦИЕtJ'IИСТОВ

оздоровления,

или

(родител и) или заrсонный представитель
организацию отдыха детей и их

естах в соответствии с распорядком дня
организации, нормами санитарно-

планами и содержанием програплмной

ии формами взаимодействия родителя
я (законных пред,ставителей) и детей;

местах, отведенныx для общения детей и
|дставителя (закон]ных представителей),

рот и контрольно-пропускного пункта
eiт или зако].Iных представителей

ного уровня;
нице Учреждения отдыха детей и их

пы с участием педагоГов и вожатых, на

родителей (законных представителей)

ость; участие родителя (родителей) или
представителей) детей в психолого-

, предусмотренных соответствующими

и организации отдыха детей и их
lй детей-сирот, де,гей, оставшихся без

етей, оказавшихся .в трулной жизненной

оторых проводится индивидуаJIьная

ществляется целевое взаимодействие с

онным представителем (законными

изации Програмплы предусматривает

их оздоровления,ции отдыха детеii и

ндартов качествt} и эффективности в

детьми: систему отбора, форrу
мого педагогического персонала и



организацией, обеспечением и реал

указанием должнOстей в сOOтветствии

расстановку кадров; вопросы по

работников в области воспитания и

для работы в организации отдыха детеЙ
поддержки педагогических работник
обеспечения деятельности вожа.гско

наставничества и преемственности в

детей и их оздоровления.

27. Методическое обеспечение

специчlJIистов, ответственных за

(руководитель Учреждения отдыха

руководителя по воспитательной

При организации обучения кадро

содержание Программы в план под

отдыха детей и их оздоровления пол

прак,гике.

В рамках ре€шизации содержания

формирование системы анапи

педагогические совещания, планерные

28. Материа.гlьно-техническое

определят базовый минимум, который

содержания программы воспитательной

оборудованиемузыкzLпьное

музыкЕtльного

оформления фонограммы, записи (rrри

канцеJIярские принадлежности

качественного оформления программны

изации ПрограмIчlы предназначено для
зацию содержаниjц программы смены

й и их оздоровления, заместитель

старший вожатый).

го состава рекомендуется интегрировать

, позволяя специалистам Учреждения

чить опыт реаJIизации Программы на

мы каждую смену рекомендуется
деятельности, включающей

и всего кадрового состава.

обеспечение ре€Lлизации Программы

еобходим для качественной ре€tлизации

цией воспитателt,ной деятельности с

с0 штатным распIIсанием 0рганизации,
шения квалификации педагогических

вания; систему подготовки вожатых
и их оздоровления; систему мотиваIiии и

и вожатых; систему методического
_ педагогического состава; систему
довом коллектив организации отдыха

необходимые

ичии);

в необходимом

событий.

для качественного

количестве для


